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ANUNCIO_DEL EQUIPO TECNICO ENCARGADO DE LA VALORACION PARA LA CONTRATACION DE UN

JARDINERO _EN_GENERAL EN EL MARCO DE LA INICIATIVA PARA LA ACTIVACION, IMPULSO Y
RECUPERACION DEL EMPLEO (INICIATIVA AIRE) REGULADA EN EL CAPITULO § DEL DECRETO-LEY 1612020,
DE 16 DE JUNIO, POR FL QUE CON CARACTER EXTRACRDINARIO Y URGENTE, SE ESTABLEGEN MEDIDAS
EN MATERIA DE EMPLEO,

En las dapendencias. de la Gasa Conslslorial de} Ayuntamienlo de San Juan de Aznalfarache, siendo las 10:00 horas
del dia 7 de seplismbre de dos mil veinte, reunldos, dofia Marfa Doleres Naranjo Cruz, dofia M? José Rosillo Torralba y
D. Migual Angel Loma Corral, al objeto de daterminar losflas candidatos/as més ldéneosias, de enlre losfas personas
remitidas por el Serviclo Andaluz de Empleo en base a la oferfa genérica con ldenlificador Ndm. 01-2020-18699, para
la provisién de un puesto de JARDINERO EN GENERAL {C.MN.O.: 61201028} en la obra "Majoras en el Parque de los
Pitufos® por un periodo de 7 meses, en base a la Resolucldn ds la Ditecclén Provinclal de Sevilla del Servicle Andaluz
de Empleo, para la concesién de una subvencién en régimen de congurrencia no compslitiva en el marco de la
Iniclativa para la aclivacién, impulso y recuperacién el empieo (INICIATIVA AIRE) , regulada en el Capltulo | del
Decselo-Lay 16/2020, por el que con cardcler extraordinarlo y urgente, se establecan meadidas en materla de empleo,
asf como para la gestibn y administracién de las sedes administrativas anle la sltuacién generada por el Coronavirus
{Covid-19), y Ndmero de Expedlente, SE/AIRE/G076/2020

Seguidamente el Equipo Técnlco a fin de determinar Ja Idonekiad de los candidalos remitidos por el SAE. en relaciénala
oferta genérica Inlclalmente referenclada con los puestos a desempsefiar, se procede a entrevistar a los siguientes
candidatos que sumando las calificaciones obtenidas iras fa celebracién de la entravista parsonal y fa barsmacién del
currcuium y siuacién demanda empleo, resultan las sigulentes puniuaclones:

BAREMACION
L]
N® ORDEN ASPIRANTE D.N.1. ENTREVISTA | & iicLLM TOTAL
EMPLEQ
1
Manuel Esquinaido Herrero *7846% 4 1
2
Esperanza jzqulerdo Orfaga p21gt- 25 1
A la vista da lo dispuasto, el Equipa Técnlco da valoracién por unanimidad acuerda:
Primero.- Formutar propuesta de contratacion a favor de:
} BAREMACION
N® QRDEN ‘ DML CURRICULUM
ASPIRANTE ENTREVISTA Y DEMANDA DE TOTAL .
EMPLEO
i
Manuel Esquinardo Herrero 178450 4 1

a fin de que formalicen relaclén laboral en el puesto de JARDINERO EN GENERAL (C.N.O.: 61201028), en ia obra
“Mejoras en el Parque de {os Pilufos® por un periodo de 7 meses, adscrito a [a Iniclativa SE/AIREMO76/2020/30, en base a
lo dispussto en Ia Resoluclén de la Dlreccln Provinclal de Sevilla del Senviclo Andaluz de Empleo, para la conceslén de
una subvencién en régimen de concurrencla no competiliva en el marco de la Iniclativa para la activacién, impulso y
recupataclén de!l emplso (INICIATIVA AIRE) , regulada en e Capliulo | del Pecrelo-Ley 16/2020, por el que con
carficter exitraordinario y urgente, se establecon medidas en malera de empleo, asi como para la gestidn y
administraclén de las sedes administrativas ante la situaclén generada por el Coronavirus (Covid-19), y Nimero de
Expedionte, SE/AIRE/Q076/2020, al resultar el candidato que ha oblenkdo mayoer puntuaclén en el proceso.

Segundo.- Exponer en ¢l Tablén da anunclos, en la sede electrénica y en la pdgina web del Ayuntamlento de
San Juan de Aznalfarache, la puniuacion obtenida por los/as asplrantes.

uan da Aznalfarache, a slete de saptiombre da dos mil veinte.
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